; % MINISTERSTVO
Spolufinancovany o' %, PROGRAM SLLLIIAL
, SRS 0000 AN PRACE, SOCIALNYCH
Eurépskou tniou syasesed SLOVENSKO VECI A RODINY
* e

SLOVENSKE) REPUBLIKY

MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY SR
PROGRAM SLOVENSKO

AKTUALIZACIA JEDNOTKOVYCH NAKLADOV
VO VYZVACH VYHLASENYCH
V RAMCI PROGRAMU SLOVENSKO

PRE ROK 2025



Aktualizované jednotkové naklady bude mozné zo strany prijimatelov/ partnerov pouzit
Vv kalenddrnom roku 2025 na tie hodiny, ktoré boli odpracované uz v januari 2025 (splatné
pozadu vo februdri 2025). Aktualizované hodnoty jednotkovych nakladov su
pre prijimatel’'ov/partnerov zaviazné.

Aktualizacia jednotkovych nakladov bola vykonana v sulade s pravidlami uvedenymi
V jednotlivych metodikdch zjednoduseného vykazovania vydavkov Vramci predmetnych
dopytovo orientovanych vyziev:

1. ,,Zavadzanie housing-led pristupov so sprievodnymi opatreniami na zabezpecenie
dostupného byvania* - kod vyzvy: PSK-MPSVR-020-2023-DV-ESF+

2. ,Krok za krokom II* - kod vyzvy: PSK-MPSVR-021-2024-DV-ESF+

3. ,Regionalne analyzy a partnerstva pre mladych* - kod vyzvy: PSK-MPSVR-022-
2023-DV-ESF+

4. ,,Rozvoj jednotnych kontaktnych miest (JKM) Zaruky pre mladych v regionoch
Slovenska“ - kéd vyzvy: PSK-MPSVR-023-2023-DV-ESF+

5. ,,Siete podpory pre kazdy krok* - kod vyzvy: PSK-MPSVR-033-2024-DV-ESF+

6. ,Byvanie na dosah* — kod vyzvy: kéd PSK-MPSVR-040-2024-DV-ESF+

7. ,Podpora rozvoja sociilnej ekonomiky* - kod vyzvy: PSK-MPSVR-048-2024-DV-
ESF+

8. ,,Koordinacia jednotnych kontaktnych miest pre mladych“ kod vyzvy: PSK-
MPSVR-042-2024-DV-ESF+



Jednotkové naklady platné pre rok 2025

1. Vyzva ,,Zavadzanie housing-led pristupov so sprievodnymi
opatreniami na zabezpecenie dostupného byvania“
kod vyzvy: PSK-MPSVR-020-2023-DV-ESF+

a) pracovny pomer:

Pracovna pozicia

Jednotkovy naklad
na rok 2025

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je
mozné vykazat’ za
kalendarny rok na
jednu pracovnu

Maximalny mozny
narokovatelny naklad za
kalendarny rok 2025 na
jednu pracovnu poziciu

(Eur/hodina) oy (eur/rok/pozicia)
(@) (b) (© (d) = (0)*(c)
Odl?f)my/_a pr,elqovnlk/cka pre , 16,21 27881
socialnu inkluziu a zamestnanost
Asistent/ka sqmalnej inklizie a 10,06 1720 17 303
Zzamestnanosti
Peer pracovm_k socialnej inkluzie a 711 12 229
Zzamestnanosti
b) dohoda o vykonani prace
Maximalny moZny Maximalny moZny
2 5 pocet hodin, ktoré je | narokovatelny naklad
Pracovna pozicia Jedlr:(;ti(glz}ég;é( lad mozné vykazat’ za | za kalendarny rok 2025
P kalendarny rok na na jednu pracovnu
jednu pracovnu poziciu
poziciu (eur/rok/pozicia)
(Eur/hodina)
@) (b) (©) (d) = (0)*(c)
Odl?f)my{a prflgovnlk/cka pre ’ 16.21 5674
socidlnu inkluziu a zamestnanost
Asistent/ka sqmalnej inkluzie a 10,06 350 3521
Zzamestnanosti
Peer pracovnik socialnej inkluzie 711 2489

a zamestnanosti




¢) dohoda o pracovnej ¢innosti

Pracovna pozicia

Jednotkovy naklad
na rok 2025

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je
mozné vykazat’ za
kalendarny rok na
jednu pracovnu

Maximalny moZny
narokovatel’ny
naklad za kalendarny
rok 2025 na jednu
pracovnu poziciu

poziciu (eur/rok/pozicia)
(Eur/hodina)
(@) . (b) (© (d) = (b)*(c)
Mevmazer(ka pre oblast soc.lalneho 20,66 10 743
zaClenenia a zamestnanosti
Odl?f)my{a pr?govnlk/cka pre , 16.21 8429
socialnu inkluziu a zamestnanost 590
Asistent/ka so_malnej inkluzie a 10,06 5231
Zamestnanosti
Peer pracovnik socidlnej inkluzie a 711 3697

zamestnanosti




2. Vyzva ,,Krok za krokom IT*

kéd vyzvy: PSK-MPSVR-021-2024-DV-ESF+

a) pracovny pomer:

Pracovna pozicia

Jednotkovy naklad
na rok 2025

(Eur/hodina)

Maximalny mozZny
pocet hodin, ktoré je
mozné vykazat’ za
kalendarny rok na
jednu pracovnu

Maximalny moZny
narokovatelny
naklad za kalendarny
rok 2025 na jednu
pracovnu poziciu

poziciu (eur/rok/pozicia)
(a) (b) (©) (d) = (b)*(c)
Maimazer{ka pre oblast soc_lalneho 20,66 35 535
zacClenenia a zamestnanosti
Odbf)rny{a pr’ac'ovmk/cka pre , 16.21 27881
socialnu inkluziu a zamestnanost
. 1 1720
Asistent/ka sqmalnej inklizie a 10,06 17 303
Zzamestnanosti
Peer pracovm_k socialnej inkluzie a 711 12 999
Zzamestnanosti
b) dohoda o vykonani prace
Maximalny moZny M:;;';E::Z tlt:;’(l)l zyny
Jednotkovy niklad PI‘;“e;I:‘,"d“l‘(’,';“;f oL naklad za
Pracovna pozicia na rok 2025 ozne vykazal za kalendarny rok

kalendarny rok na
jednu pracovnu

2025 na jednu
pracovnu poziciu

a zamestnanosti

poziciu (eur/rok/pozicia)
(Eur/hodina)
(a) (b) (©) (d) = (b)*(c)
Mavinazer(ka pre oblast SOC}alneho 20,66 7931
zacClenenia a zamestnanosti
Odl:.)f)rny/.a prfigovnlk/cka pre ’ 16,21 5674
socialnu inkluziu a zamestnanost 350
Asistent/ka sqc1alnej inklizie a 10,06 3521
zamestnanosti
Peer pracovnik socialnej inkluzie 711 2489




¢) dohoda o pracovnej ¢innosti

Maximalny moZny

Maximalny moZny

@ i pocet hodin, ktoré je narokovatel’ny
Pracovna pozicia Jedﬁgtrglgg;é(l ad mozné vykazat’ za | naklad za kalendarny
P kalendarny rok na rok 2025 na jednu
jednu pracovnu pracovnu poziciu
poziciu (eur/rok/pozicia)
(Eur/hodina)
(@) (b) (©) (d) = (b)*(c)
Mevmazer{ka pre oblast soqalneho 20,66 10 743
zaClenenia a zamestnanosti
Odl?f)my{a pr?govnlk/cka pre , 16.21 8429
socialnu inkliziu a zamestnanost 520
Asistent/ka sqmalnej inklizie a 10,06 5231
zamestnanosti
Peer pracovnik socialnej inkluzie a 711 3697

zamestnanosti




3. Vyzva ,,Regionalne analyzy a partnerstva pre mladych*
kéd vyzvy: PSK-MPSVR-022-2023-DV ESF+

a) pracovny pomer:

Pracovna pozicia

Jednotkovy naklad
na rok 2025

(Eur/hodina)

Maximalny mozny
pocet hodin, ktoré je
mozné vykazat’ za
kalendarny rok na
jednu pracovnu

Maximalny moZny
narokovatel’ny
naklad za
kalendarny rok
2025 na jednu
pracovnu poziciu

poziciu (eur/rok/pozicia)
(a) (b) (©) (d) = (b)*(c)
Mevmazer{ka pre oblast soc.lalneho 20,66 35 535
zaclenenia a zamestnanosti
— — 1720
Odl.)f)rny/.a pr’ac'ovmk/cka pre , 16,21 27 881
socialnu inkluziu a zamestnanost
b) dohoda o0 vykonani prace
Maximalny moZny M:;;‘:E;:Z tg;,(:l zyny
Jednotkovy naklad pzlce;;l,o d“ll(’,l;t(;,r ; 1e naklad za
Pracovna pozicia na rok 2025 ozZne vykazat za kalendarny rok

kalendarny rok na
jednu pracovnu

2025 na jednu
pracovnu poziciu

(Eur/hodina) poziciu (eur/rok/pozicia)
(@) (b) © (d) = (0)*(c)
Mavinazer(ka pre oblast SOC}alneho 20,66 7931
zaClenenia a zamestnanosti 350
Odborny/a pracovnik/¢ka pre
T , 16,21 5674
socialnu inkluziu a zamestnanost
¢) dohoda o pracovnej ¢innosti
Maximalny mo#ny¥ Maximalny mozZny
Jednotkovy naklad na otet ho diny Kktoré }"e narokovatelny
rok 2025 poce: iocin, xtore J naklad za
Pracovna pozicia mozn¢ vykazat za kalendarny rok
kalendarny rok na ny
. , 2025 na jednu
. jednu pracovnu z _
(Eur/hodina) ‘. pracovnu poziciu
poziciu or
(eur/rok/pozicia)
(a) (b) (©) (d) = (b)*(c)
Mavmazer{ka pre oblast soc.lalneho 20,66 10 743
zaclenenia a zamestnanosti £90
Odborny/4 pracovnik/Cka pre 16,21 8429

socialnu inklaziu a zamestnanost’




4. Vyzva ,,Rozvoj jednotnych kontaktnych miest (JKM) Zaruky pre
mladych v regionoch Slovenska*
kéd vyzvy: PSK-MPSVR-023-2023-DV-ESF+

a) pracovny pomer:

Maximalny moZny

Jednotkovy niklad na | Maximalny mozny narokovatelny
rok 2025 pocet hodin, ktoré naklad za
Pracovna pozicia {2 IR Vv kalendarny rok
p za kalendarny rok 2025 na jeydnu
(Eur/hodina) na Jedn(l)lz?cli":llcovnu pracovnu poziciu
P (eur/rok/pozicia)
(@) (b) (© (d) = (b)*(c)
Mavmazer{ka pre oblast soc.lalneho 20,66 35535
zaclenenia a zamestnanosti
Odl.)f)rny/.a pr,ac.ovmk/cka pre , 16.21 27881
socialnu inkluziu a zamestnanost 1720
Asistent/ka sqmalnej inklizie a 10,06 17 303
Zamestnanosti
Peer pracovmk_somalnej inkluzie 711 12 299
a zamestnanosti
b) dohoda o vykonani prace
Maximalny moZny M:;;‘:E;:Z t:;’(:l “ny
Jednotkovy naklad na I,)Oéet El Ofﬁn’ k'toregz naklad za !
Pracovna pozicia rok 2025 ;:: E:KE;ZZ:;?TI( kalendarny rok
na jednu pracovnu 2025 na}JEdn,u.
oziciu pracovnu poziciu
P (eur/rok/pozicia)
(Eur/hodina)
(a) (b) (©) (d) = (b)*(c)
M?nazer(ka pre oblast soc.lalneho 20,66 7931
zaClenenia a zamestnanosti
Odl.af)my/.a pr’elgovnlk/cka pre ’ 16.21 5674
socialnu inkluziu a zamestnanost 350
Asistent/ka so_c1a1nej inklizie a 10,06 3521
zamestnanosti
Peer pracovnik socidlnej inkluzie 711 2 489

a zamestnanosti




¢) dohoda o pracovnej ¢innosti

Pracovna pozicia

Jednotkovy naklad
na rok 2025

Maximalny moZny

pocet hodin, ktoré je

mozné vykazat’ za
kalendarny rok na

jednu pracovnu poziciu

Maximalny moZny
narokovatel’ny
naklad za
kalendarny rok
2025 na jednu
pracovnu poziciu

) (eur/rok/pozicia)
(Eur/hodina)
(®) . (b) (©) (d) = (b)*(c)
Mevmazer(ka pre oblast soc.lalneho 20,66 10 743
zaclenenia a zamestnanosti
Odl?f)my{a pr?govnlk/cka pre , 16.21 8429
socidlnu inkliziu a zamestnanost 520
Asistent/ka sqmalnej inklizie a 10,06 5231
Zamestnanosti
Peer pracovnik socialnej inkluzie a 711 3697

zamestnanosti




5. Vyzva ,,Siete podpory pre kazdy krok*
kéd vyzvy: PSK-MPSVR-033-2024-DV-ESF+

Pracovna pozicia

Jednotkovy naklad
na rok 2025

(Eur/hodina)

Maximalny moZny

Maximalny moZny

- ot
pocet hodin, ktoré je naro’kovatel ny
mozné vykazat’ za gl 2
kalendarny rok 2025

kalendarny rok na
jednu pracovnu

na jednu pracovnu

poziciu G0
(eur/rok/pozicia)
(@) (b) (©) (d) = (b)*(c)

Konzultant/poradca
(dohoda o vykonani prace) 350 5628
Konzultant/poradca. . . 16,08 520 8 362
(dohoda 0 pracovnej ¢innosti)
Konzultant/poradca
(pracovny pomer) 1720 27658
Konzultant/poradca
(dohoda o brigadnickej praci 14,51 1040 15090

Studenta)
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6. Vyzva ,,Byvanie na dosah*

kéd vyzvy: kéd PSK-MPSVR-040-2024-DV-ESF+

Pracovna pozicia

Jednotkovy naklad na
rok 2025

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je
mozné vykazat’ za
kalendarny rok na
jednu pracovnu

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad
za kalendarny rok
2025 na jednu
pracovnu poziciu

(Eur/hodina) poziciu (eur/rok/pozicia)

(a) (b) (© (d) = (b)*(c)
Mevmazer{ka pre oblast soc.lalneho 20,66 35 535
zaclenenia a zamestnanosti
Odborny/a pracovnik/cka pre
socialnu inkliziu a zamestnanost’ 16,21 1720 27 881
Pomocny pracovnik pre oblast’
socialneho zac¢lenenia a 9,20 15824

zamestnanosti
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7. Vyzva ,,Podpora rozvoja socialnej ekonomiky*
kod vyzvy: PSK-MPSVR-048-2024-DV-ESF+

a) Pracovny pomer

Pracovna pozicia

Jednotkovy niaklad na

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je
mozné vykazat’ za

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad
za kalendarny rok

rok 2025 v eur . 2025 na jednu
kalendarny rok na T [T
jednu pracovnu poziciu [ e
(a) (b) (©) (d) = (b)*(c)
Odborny pracovnik senior 28,56 49 123
Expert pre socialnu ekonomiku 21,11 36 309
Odborny pracovnik junior 21,33 1720 36 688
Asistent pre oblast’ socidlnej
ekonomiky 13,88 23 874
b) dohoda o pracovnej ¢innosti
Maximalny moZny M ax1maln,y P
= 5 24 narokovatel’ny naklad
Jednotkovy naklad na pocet hodin, ktor¢ je za kalendarny rok
Pracovna pozicia rok 28275 v eur mozné vykazat’ za 2025 na ie dynu
kalendarny rok na racovnl’lJ oziciu
jednu pracovnu poziciu P pozi¢
(eur/rok/pozicia)
(a) (b) (©) (d) = (b)*(c)
Odborny pracovnik senior 24,54 12 761
Expert pre socialnu ekonomiku 18,14 9433
Odborny pracovnik junior 18,33 520 9532
As1stent_pre oblast’ socialne;j 11,93 6 204
ekonomiky
c) dohoda o vykonani prace
Maximalny moZny M ax1maln,y mozny
- 5 24 narokovatel’ny naklad
Jednotkovy naklad na pocet hodin, ktor¢ je za kalendarny rok
Pracovna pozicia rok 2(‘)375 v eur mozné vykazat’ za 2025 na ie dynu
kalendarny rok na racovnl'lJ oziciu
jednu pracovnu poziciu P pozi¢
(eur/rok/pozicia)
(a) (b) (©) (d) = (b)*(c)
Odborny pracovnik senior 24,54 8 589
Expert pre socialnu ekonomiku 18,14 6 349
Odborny pracovnik junior 18,33 350 6416
Asistent pre oblast’ socidlnej 11,93 3176

ekonomiky
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8. Vyzva ,,Koordinacia jednotnych kontaktnych miest pre mladych*
kod vyzvy: PSK-MPSVR-042-2024-DV-ESF+

a)  Pracovny pomer

Pracovna pozicia

Jednotkovy naklad na
rok 2025 v eur

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je
mozné vykazat’ za
kalendarny rok na
jednu pracovnu poziciu

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad
za kalendarny rok
2025 na jednu
pracovnu poziciu

(eur/rok/pozicia)
(a) (b) (©) (d) = (b)*(c)
Odborny pracovnik senior 28,56 49 123
Expert pre zaruku pre mladych 21,11 1720 36 309
Odborny pracovnik junior 21,33 36 688
Asistent pre zaruku pre mladych 13,88 23874
c¢) dohoda o pracovnej ¢innosti
Maximalny mozZny M ax1maln,y P
. z - narokovatel’ny naklad
Jednotkovy naklad na LRI Bl DRSS za kalendarny rok
Pracovna pozicia rok 2025 v eur mozné vykazat’ za 2025 na iednu
kalendarny rok na racovnl'lJ oziciu
jednu pracovnu poziciu p pozi¢
(eur/rok/pozicia)
(a) (b) (©) (d) = (b)*(c)
Odborny pracovnik senior 24,54 12 761
Expert pre zaruku pre mladych 18,14 520 9433
Odborny pracovnik junior 18,33 9532
Asistent pre zaruku pre mladych 11,93 6 204

¢) dohoda o vykonani prace

Pracovna pozicia

Jednotkovy naklad na

Maximalny moZny
pocet hodin, ktoré je
mozné vykazat’ za

Maximalny moZny
narokovatel’ny naklad
za kalendarny rok

rok 2025 v eur . 2025 na jednu
kalendarny rok na racovni boziciu
jednu pracovnu poziciu P pozie
(eur/rok/pozicia)
(@) (b) (©) (d) = (0)*(c)
Odborny pracovnik senior 24,54 8 589
Expert pre zaruku pre mladych 18,14 350 6 349
Odborny pracovnik junior 18,33 6416
Asistent pre zaruku pre mladych 11,93 4176
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