URAD Oddelenie socidlnoprivnej ochrany deti a socidlnej

PRACE, SOCIALNYCH kurately
VECI A RODINY Vajanského 17, Senica, 905 01
SENICA
L] -

InSpekeia v socialnych veciach
Spitalska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava

F /! a Nase fislo Vyhavuje/Linka Senica

Vee
Spriva o splneni prijatych opatreni

Urad price, socidlnych veci a rodiny Senica (dalej len | firad*) na ziklade protokolu o v{sledku

dozoru pri vykondvani opatreni sociilnopriavne] ochrany deti a sociilne) kurately Cislo spisu
*, gislo zaznamu_ spojitosti so zipisnicou Cislo ﬂ
zo dna 21. 3. 2024 tymto predkladd sprivu o splneni prijatych opatreni na odstranenie zistenye
nedostatkov a ich pri¢in:

1. Pracovni porada oddelenia socidlnopravne) ochrany deti a sociilne) kurately ( dalej len
-oddelenie SPODaSK") za pritomnosti [Jjiradu o JRodboru socidlnych veci
a rodiny bola uskutoénena na pracovisku Senica dia 6. 3. 2024 a na pracovisku Skalica dna
12. 3. 2024 Vietci zamestnanci oddelenia SPODaSK boli oboznimeni s protokolom
o vysledku dozoru pri vykondvani opatreni socidlnopravne) ochrany deti a sociilnej
kurately, upozorneni na zistené nedostatky vykonanym dozorom aboli analyzované
pracovné postupy pri vykone price.

2. VEetci zamestnanci oddelenia SPODaSK boli upozorneni na dosledné dodrziavanie
ustanoveni zdkona & 305/2005 Z.z. o socialnopravne] ochrane deti a o socidlnej kuratele
a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov, zikona &. 36/2005
Zz. orodine aozmene adoplneni niektorych zikonov v zneni neskoriich predpisov
a internych noriem Ustredia prce, socialnych veci a rodiny pri vikone svojej prace, kioré sa
tkaji danej problematiky.

3. Véetci zamestnanci oddelenia SPODaSK si povinni zabezpecit’ zastupitel'nost’ medzi sebou
navzdjom v ramei oddelenia, aby nedoglo k zmeskaniu lehdt, poruieniu zdkona a internych
noriem. KaZzdy zamestnanec je povinny pred plinovanou nepritomnostou sa v prici
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dohodnit” s kolegom na zastupovani a zastupovanie nastavit a) v DMS. Zastupovanim
preberd zamestnanec za vykonané (kony vo vedeni pripadu zodpovednost. V pripade, Ze sa
zamestnanci nedohodni medzi sebou, zastupcu pre nepritomného kolegu uri R
oddelenia.

Vieter zamestnanct oddelenia SPODaSK si povinni pred kazdou navitevou v zariadeni
aktudlne predetrit’ pomery na strane biologickych roditov — poziadat” obec o zaslanie spravy
o socidlne) situacit rodiCov tak ako im to ukladd § 32 ods. 4 zikona & 305 Zz
o socidlnoprivnej ochrane deti a o socidlne] kuratele a o zmene a doplneni niektorych
zikonov v zneni neskordich predpisov, aby bolo moZné dietatu ako 1zamestnancom
zariadenia na vykon rozhodnutia sidu sprostredkovat’ aktuilne informéicie za Gfelom
sledovanma nadneho psychického, fyzického a socidlneho vivinu diet’at’a.

Vietc1 zamesinanci oddelenmia SPODaSK si povinni po ziskani informdcii a dosledne)
znalosti pomerov naplinovat’ ndavitevu maloletého dietata v zariadeni, pricom je
nevyhnuiné dodrzat’ zikonom stanoveni lehotu. Navitevu v zariadeni planovat’ — na zaklade
planu socidlnej price s rodinou dietat’a, plan musi obsahovat planovani aktivitu, opatrenie
a samotnll (lohu navitevovat’ dieta v zariadeni s terminom plnenia, priom tento termin
musi byt nutne stanoveny v stlade s aktualnymi a individudlnymi potrebami dietat’a.

Vietcr zamestnanct oddelemia SPODaSK st povinni z ndvitevy v zariadeni na vykon
rozhodnutia sidu  vyhotovit ziznam, v ktorom bude obsiahnuty obsah rozhovoru
s maloletym diefatom podla stanovene] osnovy - mtern¢ho postupu (vybavenie izieb
a spokojnost’ v zariadeni; akékol'vek tresty; ochrannd miestnost; vreckové — ako snim
nakladaji, ¢1 dostivaju aako Casto; stravovanie, ¢1 postaCuje, &1 nie si deti hladné;
zdravotna starostlivost’; hygiena — dostatok hygienickych potrieb, ¢i maji obmedzenia vo
vykonavani hygieny; vzdeldvanie — dochddzka do Skoly; vychadzky — ¢i maji a ako Casto;
listy, baliky, kontakt s rodinou, blizkymi; vecné dary; sviatky; vratane vietkého Co sivisi so
sledovanim zdravého vyvinu deti).

Vietel zamestnanci oddelenia SPODaSK st povinni informovat’ dieta umiestnené
vzariadeni ako a) zamestnancov zariadenia na vykon rozhodnutia sidu o aktuilnych
socidlnych pomeroch v biologickej rodine — uvedené v zizname.

Vietcr zamestnanci oddelenia SPODaSK  si povinni z navitevy diefata v zariadeni
vyhotovil' zdznam o ndviteve diefata v zariadeni na vykon rozhodnutia sidu, ktoré bude
podpisané manazérom pripadu a zamestnancom zariadenia.
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9. i st za zistene nedostatky vodi zameslnank}'uiam_ u-
zodpovednym za nedostatky zistené vykonanim dozoru nebola

uplatnena.

S pozdravom

Uradu préce, socidlnych veci a rodiny Senica
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